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FRANCO-MOCAMBICANO

OFERTA DE ESTAGIO

COMUNICACAO

O CCFM
O CCFM é um centro binacional criado em 1995, sob a dupla tutela do Ministério da Cultura e

Turismo de Mocambique e da Embaixada da Franca em Mocambique. A sua principal vocacdo é a
promocdo e valorizagdo da cultura mocambicana contempordnea e a divulgacdo das culturas
francéfonas e da lingua francesa em Mogambique.

Anualmente, o CCFM realiza uma chamada de projetos para a recepgdo de propostas de artes
performativas (musica, danca, teatro e performances multidisciplinares) que irdo compor a
programacao do ano seguinte. Apds a recepc¢ao das propostas, estas sdo submetidas a uma
avaliacdo criteriosa realizada por uma Comissdo de Avaliacdo de Projectos, composta pela Direcgdo
do CCFM, pelos representantes das entidades tutelares — Embaixada de Franga e Ministério da
Cultura e Turismo — e por agentes culturais locais, tanto do sector publico como privado. Os projetos
selecionados sdo, em seguida, agendados de acordo com a disponibilidade do calendario.

Apds a calendarizacdo, o Departamento de Comunicacdo assume um papel central, sendo
responsavel por todo o processo de promocdo e divulgacdo dos eventos agendados. Este
departamento acompanha a criagdo de materiais publicitarios, tanto em formato fisico como digital,
assegura o contacto com os 6rgdos de comunica¢do social e promove a divulgagdo dos eventos
através das plataformas do CCFM, como redes sociais, website e newsletters.

Além disso, o departamento desenvolve estratégias para maximizar o alcance e o impacto das
iniciativas culturais do CCFM, incluindo a elaborag¢do de notas de imprensa, o desenvolvimento de
parcerias com orgdaos de comunicagdo social e influenciadores culturais, e a andlise dos resultados
das campanhas de comunicagdo. Com um foco em eficiéncia e inovagao, a equipa garante que cada
evento atinja o publico-alvo de forma eficaz, reforcando o envolvimento da comunidade com a
programacao do CCFM.

Dessa forma, o Departamento de Comunicacdo desempenha um papel fundamental na promocao
das atividades culturais e na consolidacdo do CCFM como uma referéncia artistica e cultural em
Mogambique e no estrangeiro

O CCFM pretende recrutar, por um periodo de 6 (seis) meses, 1 (um) estagidrio para a area de
comunicacao.



DESCRICAO DE TAREFAS
Sob supervisdo da Encarregada de Comunicagdo, o estagiario de Comunicacgdo:

v

v

coordena, com o Encarregada de Programacdo e a Coordenadora de Marketing e
Desenvolvimento de Cursos, todas as necessidades graficas mensais, fisicas e digitais;
comunica com os artistas para o levantamento de materiais e toda a informacao util para a
criacdo de material de comunicacao;

coordena com a (s) gréfica (s) sobre o levantamento dos cartazes fisicos para posterior
distribuicdo em pontos previamente estabelecidos e de acordo com o grupo alvo que se
pretende alcancar;

auxilia a redaccdo de comunicados de imprensa e textos para publicagdes nas redes sociais
(Facebook, Instagram, WhatsApp e website e newsletter)

coordena as entrevistas com os artistas nas radios, televisGes, ou mesmo no CCFM, durante
0s ensaios e cria conteldos digitais complementares (por exemplo: videos curtos e /ou
fotografias captados por smartphones) para publicacdo nas redes sociais em tempo real (se
aplicavel);

participa dos eventos realizados pelo CCFM e cria conteddos para publicacdo apds a
realizacdo do evento;

auxilia no estabelecimento de comunica¢do para a recolha dos conteldos registados pela
imprensa durante os eventos (material videografico captado pela televisdo com com a qual
o CCFM, no caso, a TVM);

efectua o seguimento das estatisticas de adesdo, visualizacdo, reac¢bes e partilha de
conteudos nas plataformas do CCFM;

auxilia na criacdo de uma base de dados de agentes culturais locais;

participa, se necessario, de todas as reuniGes mensais de comunicacdo, dirigidas pelo
Secretdrio Geral.

PERFIL DO CANDIDATO:
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Estar vinculado a uma instituicdo de ensino superior;

Formagao académica em Comunicagdo, Jornalismo, Marketing, Rela¢des Publicas,
Publicidade ou areas afins;

Dominio de ferramentas digitais e redes sociais;

Proactividade e criatividade no desenvolvimento de estratégias de comunicagao.

Boa capacida de criagdo de conteldos;

Excelente capacidade de expressdo escrita e oral em portugués;

Capacidade de organizagdo e atengao ao detalhe;

Capacidade de trabalhar em equipa e sob pressao;

Disponibilidade para trabalhar durante o periodo da noite em dias de eventos, e aos
Sébados (aplicavel para os dias de festivais), se necessario;

Auténomo, comunicativo, dinamico e proactivo;

Calendario
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Candidaturas: de 28 de Janeiro a 11 de Fevereiro de 2025;

Pré-seleccdo e entrevistas: de 17 a 21 de Fevereiro de 2025;
Comunicacdo dos resultados finais: entre 24 e 26 de Fevereiro de 2025;
Inicio de estagio: 3 de Margo de 2025;

Fim de estagio: 29 de Agosto 2025;

Duracao: 6 meses



v Carga hordria: 32 horas semanais
Condigoes

v" Em conformidade com as disposi¢bes da lei laboral mogambicana, este cargo é reservado a
uma pessoa de nacionalidade mocambicana;

v Prioridade aos trabalhadores deficientes com as mesmas competéncias;

v Disponibilidade para trabalhar durante o periodo da noite em dias de eventos, e aos
Sdbados (aplicavel para os dias de festivais), se necessario;

v" Subsidio mensal de MZN 10.000 por més.

Procedimento de Candidatura: Envie a sua candidatura (CV e uma carta de motivacao) até ao dia 11
de Fevereiro de 2025 para seguinte endereco electrénico: communication@ccfmoz.com



